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Grupo de Estudio sobre Policías y Fuerzas de Seguridad (GEPYFS) 

 

1. Presentación 

Este Grupo de Estudio se propone construir un espacio de debate y reflexión sobre 

la producción teórica, metodológica y empírica en las ciencias sociales en torno al 

análisis de la configuración profesional de los integrantes de policías provinciales, 

fuerzas de seguridad federales, y Servicio Penitenciario.  

Sus miembros provienen de distintas disciplinas académicas de las ciencias sociales 

y las humanidades, pero todos confluyen en tomar el trabajo de campo etnográfico y 

cualitativo como uno de los ejes vertebradores de sus investigaciones. Por ello el 

espíritu de trabajo del Grupo residirá en la exploración de los diversos problemas y 

resultados que éste tipo de abordaje nos plantea. En este sentido las temáticas se 

abordarán tanto desde sus aspectos organizacionales, como desde el análisis de prácticas 

y representaciones de los sujetos en tanto funcionarios públicos y ciudadanos, en 

distintos ámbitos de su vida social en las esferas profesional y cotidiana, familiar y 

doméstica, y pública y privada en general. 

La constitución de este Grupo como espacio de reflexión intenta contribuir al debate 

partiendo de la complejidad y pluralidad de la definición del concepto de trabajo, oficio 

y/o profesión de los miembros de las fuerzas de seguridad interior, articulándolo con 

cuestiones complejas como la perspectiva de género, la configuración de estándares 

morales en la práctica profesional, el rol del Estado, las distintas regulaciones que 

atraviesan el campo, las complejas transformaciones de los sistemas de seguridad 

pública ligados a procesos de transición democrática, entre otras problemáticas. De esta 

forma buscamos aquí conformar un espacio de análisis, reflexión y producción de 

conocimientos acerca de cuestiones de la organización y articulación social que 

involucran a las fuerzas de seguridad interior en la Argentina y la región. 

El eje primario de trabajo y estudio será el abordaje de literatura comparativa sobre 

los distintos sujetos estudiados, y los diversos enfoques aplicados, tanto desde la 

bibliografía clásica como a partir de las elaboraciones de las investigaciones que llevan 

adelante los miembros del grupo, como parte de proyectos de tesis de posdoctorado, 

doctorados, maestrías, licenciaturas y/o de investigación acreditados.  

Al mismo tiempo enfatizaremos el aspecto metodológico de la investigación, 

reflexionando y debatiendo sobre las condiciones teóricas y técnico-metodológicas del 

trabajo de investigación empírica, indagando tanto en la producción clásica como en las 
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elaboraciones más recientes sobre metodología de la investigación en ciencias sociales, 

particularmente etnográfica referidas a: el proyecto, el trabajo de campo y la escritura 

entre otros temas. 

 

2. Quiénes somos: 

Este Grupo está conformado por miembros de dos equipos de investigación 

provenientes de diversas disciplinas, e investigadores procedentes de otros centros 

académicos. Por un lado, lo conforma el equipo perteneciente al Departamento de 

Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Quilmes, espacio que en los últimos 

años se ha ido constituyendo como un área referente en estudios sobre reforma, 

profesionalización y configuración profesional de militares y policías, derivada del 

Programa de Investigaciones sobre Fuerzas Armadas, Seguridad y Sociedad (PIFAS), 

dirigido por Ernesto López (UNQ). En dicho marco, durante el período 2004-2006 

Sabina Frédéric dirigió el Proyecto: “Moralidad y uso de la fuerza: la 

profesionalización policial frente a la democratización de una sociedad post-

autoritaria y crecientemente desigual en el Gran Buenos Aires”; entre mayo de 2007 y 

abril de 2009 dirigió el Proyecto “Políticas públicas y profesionalización: un estudio de 

la configuración socio política de las profesiones militar y policial en la Argentina 

1983-2007”, del Programa Prioritario de Investigaciones de la UNQ. 

Asimismo, algunos de los investigadores que integran este Grupo han realizado 

recientes trabajos de investigación desde el marco del Departamento de Ciencias 

Sociales, UNQ (Proyecto PICTO 2006 -UNQ, código 36720, “Reforma y 

profesionalización policial: un estudio de las prácticas cotidiana de las policías de la 

provincia de Buenos Aires”, cuyo Grupo Responsable estaba integrado por: Marcelo 

Saín y Sabina Frédéric. UNQ, entre 2007 y 2009; y en 2010 el Proyecto de 

Investigación I+D “Análisis comparado de procesos de formación y de configuración 

profesional en funcionarios públicos civiles, policiales y militares en el Estado nacional 

y provincial en la Argentina desde la década de 1990 al presente”, dirigido por 

Germán Soprano Manzo, UNQ, para el período 2009-2011). 

Por otro lado, el Grupo asimismo está conformado por investigadores de la 

Universidad de San Martín inscriptos en el proyecto “Prácticas y representaciones de la 

violencia entre los miembros de la policía de la provincia de Buenos Aires. Un enfoque 

etnográfico”. Este proyecto es financiado por la Agencia Nacional de Promoción Científica y 
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Técnica, PICT 01722, dirigido por José Garriga con lugar de trabajo en la Escuela de 

Humanidades de la UNSAM. 

Actualmente nuestro Grupo está integrado por investigadores formados y en 

formación, que desarrollan tareas grupales de investigación en el marco de distintos 

proyectos de investigación en curso en el Departamento de Ciencias Sociales de la 

UNQ, en el IDES, en la UNSAM, en la UNR, en la UNLP y en la UBA. 

 

3. Objetivos 

Generales: 

1.- Abordar con un enfoque interdisciplinario, el aporte de los estudios sobre policía y 

fuerzas de seguridad interior desde las ciencias sociales, a nivel local y regional 

2.- Instalar un ámbito plural de intercambio académico favoreciendo el análisis 

multidimensional de fenómenos complejos relativos a la configuración profesional 

como los procesos de formación, organización institucional, identidad, cultura, 

moralidad, corporalidad, entre otras. 

3.- Concurrir a la construcción de un espacio de estudio y trabajo para becarios y 

tesistas cuyos trabajos de investigación refieran a las problemáticas de este Grupo y 

realicen trabajo de campo etnográfico y cualitativo. 

 

Específicos: 

1.- Favorecer espacios de intercambio académico para la actualización permanente del 

diagnóstico de los estudios en ciencias sociales sobre policías y fuerzas de seguridad. 

2.- Impulsar desde distintos enfoques, análisis sobre la situación actual de las políticas 

de seguridad pública y seguridad ciudadana en nuestro país y la región. 

3.- Reforzar la formación de becarios de investigación y tesistas de posdoctorado, 

doctorado, maestría y licenciatura en las temáticas de interés del Grupo. 

4.- Estimular la publicación de artículos y trabajos científicos individuales y/o 

colectivos sobre estos temas y sobre las relaciones con otros objetos de estudio. 

5.- Apuntalar la creación de circuitos de discusión sobre la temática del Grupo en 

distintos contextos académicos, mediante la realización de distintos eventos 

académicos. 

 

4. Metodología de trabajo: 
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a. En primera instancia el Grupo desarrollará reuniones periódicas para la 

revisión y discusión de trabajos, notas de trabajo de campo y avances de 

investigación producidos por los integrantes del grupo, centrando el debate en 

torno a cuestiones teóricas, metodológicas y epistemológicas propias de las 

investigaciones de los miembros del grupo. 

 

b. En una segunda etapa el Grupo organizará un seminario de lecturas e 

investigación, con reuniones de periodicidad trimestral, donde se discutirá 

bibliografía específica con la participación de reconocidos académicos invitados 

para debatir esos trabajos, o avances de sus propias investigaciones. 

 

Como actividades que el Grupo pretende desarrollar a más largo plazo destacamos: 

c. El desarrollo de una jornada temática anual con la participación de especialistas, 

donde se presenten y discutan los avances del trabajo realizado por el Grupo en dicho 

año. 

d. La difusión de novedades sobre estas temáticas mediante publicaciones científicas, 

publicación de novedades, informaciones institucionales, presentaciones de centros de 

investigación, novedades editoriales, etc. 

e. La construcción de un centro de documentación virtual de estudios académicos sobre 

policías. 

 

5. Intercambios institucionales. 

Desde su creación este Grupo propone invitar a colegas de diversas disciplinas a 

participar en este espacio de reflexión académica que buscamos instalar, para la 

intensificación -en el campo académico local y regional- del debate y reflexión en torno 

a estas problemáticas, generando nuevos cuestionamientos y utilizando gran variedad de 

fuentes. Este espacio pretende instituirse como una instancia de discusión crítica y 

respetuosa a la vez, donde los miembros del Grupo así como también los colegas 

invitados aporten avances de sus trabajos para ser debatidos en reuniones de lectura y 

discusión. 

Nuestro Grupo considera de vital importancia establecer estrechos lazos de 

cooperación con otros grupos y mantener vínculos regulares de intercambio, para lo 

cual se promoverá la cooperación académica con otras instituciones, organismos 

gubernamentales, universidades y centros universitarios o de investigación.  
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6. Integrantes del Grupo 

 

Coordinación: Sabina Frédéric y Agustina Ugolini  

 

Integrantes: José Garriga, Sabrina Calandrón, Laura Bianciotto, Mariano Melotto, Iván 

Galvani y Mariana Galvani 

 

Mail de contactos: agusugolini@hotmail.com; sabinafrederic@yahoo.es 

 


